—

DR TOMMASD MALRANTONID REGISTRATO ATIREMEE 1
MOTAND Il 26/06/2017
Vs FRANCESCO CRISPIN & !AL M.11897 serie 1t
055 ATEDSAMEG264 :
FIREMFE
REPERTORIO N, 25961 FASC]COLD_N. 7RET X

L Uanna duemiladodici, il giorme ventung, del mese di giuano

ATTO DI MODIFICA STATUTARIA
REPUBBLICA TTALIAMNA

{21/06/2012)
in Firenze, via F. Crispi 0.9, alle ore

Davanti a me Dottor Tommaso Maurantonic, MNotaio in Firenze, iscritto nel Ruo-
lo dei Distretti Notarili Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, & presente il signor:

- PUCCI FILIPPO nato a Firenze i 30 giugno 1963, impiegato, codice fiscale:
PCC FPP 63H30 DE125, domicdiato ai fini del presente atto, presso la sede
deii'Associazione di cui appressa, che interviene nan in proprio, ma guale Pre-
sidente delia: |
"ASSOCIAZIONE CENTRO COORDINAMENTO VIOLA CLUB - Associazione
Culturale Sportiva Dilettantistica e di Promoziene Seciale™, in bOreve.
"A.C.CV.C.", con sede nel Comune di Firenze, in viasle Manfredo Fanti n. 69,
codice fiscale 24005540482, Partita VA - 04911210484, iscritta con Atto Diri- ll
genziale n, 657 at n. 398 de! Registro Regionale Sez. "A" ai sensi LRT.
4272002, con durata indeterminata, legittimato alla stipula del presents  atio
in virtd dei poteri al medesimo conferiti dalle norme statutarie nonché dalla;
delega dei poteri di cui meglio in appresso.

Detto Comparente, cittadino aliano, della cui identitd personale, poteri e
qualifica io Motaic seno certo, e Assooiazione costituita e con sede n [talia, in-
nanzitutto premetie:;
- che con atto da me notaio ricevuto in data 4 cdicembre 2011,
Rep.n.35130/7504, registrato a Firenze 1 i 20 successive al n, 25965, 'Assem-
blea della "ASSOCIAZIONE CENTRO COORDINAMENTO WIOLA CLUB", regolar-
mente convocata nai moedi e nai termini previsti dallo Statuto sociale, ebbe ad
approvare, in seconda convocazione, allunanimitd dei presenti, Vadozione i
un nuovo statuts soctale al fine dell'acquisizicne della personalita giuridica;
- che {a Regione Toscana, al fine di consentire liscrizione del suddetto Ente
red Begistro delle Persone Giuridiche, ha nchiesto di modificare 'articele 23 del
vigente statuto al fine di adequario alla norma prevista dall’articelo 20 cod.civ,; '
- che con latts da me notaio rcevuto in data 4 dicembre 2011,
Rep.n.35130,/7504, come sopra meglio descritto, VAssemblea ebbe a "de[ega—_

re lo stesso Presidente  dell'Associazione ad adempiers 2 tutte le pratiche am—:
: ministrative necessarie per pitenere il nicongscimento giuridico dei Associazio- -
ne, nonché ad_apoortare al presente atto e all'allegato statuto, le l'l'lﬂd'tﬂll:hE;
che venissero richieste dagli grogam competenti.”;

- che, quindi, si vugie procedere alla modifica dell'articolo 23 dello statuto nel
senso ndicato dzlla Pegione Toscana.

Tutta cid premesso, 5 conviens e stipula guanto  s2gue:
L'articalo 23 deilo statute & modificato come segue: !
"mrt. 23) L'Assembles straordinaria, coltre che dal Presidente motu proprio e’
dal Consiglio Dirsttive a seguite di propria deliberazione, pus essere rif:hiestai

: da aimeno un decimo degli essociati, presentando domanda al Presidente e
“proponendo  l'ordine dei giorno. In tal caso la stessa deve essars convocata |
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entro trenta giornt dal ricevimento della richiesta.” E
il Presidente, quindi, mi consegna il testo dello Statuto che si allegz al pre-

sente atto per formarne parte integrante ¢ sostanziale.
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Le spese del presente atto e sue conseguenziali sono a carico dell’Associazio-

ne, che se le assume,

ANTIRICICLAGGIO E PRIVACY :
Il Comparente:
. gichiara di aver conferito a! Notaio rogante ‘incarico per listruttoria, 1a reda- '
zione e la stipula del presente atto, avendo a tal fine consegnate futta la do-
| cumentazione necessaria; i

. dichiara che i dati anagrafid e sociali che lo connotano, COME in COMparzio-
ne indicati, sono wveritieri ed attuali; :
. consente ed autorizza lintero trattamento dei dati personali a tutti i fini !
connessi con il presente atto ed 1 suci adempimenti; !
- dichiara che i titolare effettivo dei rapporti di cui ai presente atto _cnincide;
- ron VAssociazione che il medesimo formalmente rappresenta, :
ALLEGATI _ !
Si riepiloga P'allegato al presents atto, omessane |a lettura per dispensa del !
Comparente
"AY - Statuto.
Questo atto, dattiloscritto da persona di mia fiduoia, salvo quanto di mio pu- ,
gne, su su tre facciate sin gui di un foglio, & stato da me letto al Cnstituit—:},!
| che lo approva € con me lo sottoscrive alle diciotto e venti. !
F.to Filippo Puco

F.to Tommaso Maurantonio Notaio

® o® = W

E' copia conforme all'originals
per usg consentito dalla leggs
Firenze, i 26/0&/20L2,




- Allegato "A" al Repertorio n.35961 fascicolo n. /887 o

STATUTO SOCIALE
Cap. 1 - DISPOSIZIONT GENERALI SEDE DURATA,
I Art.1} E' costituita la "ASSOCIAZIONE CENTRO COORDINAMENTO VIOLA
| CLUB - Associazione Culturale Sportiva Dilettantistica e di Promozione |
Sociale”, in breve “A.C.C.V.C.". Essa & una libera AssoCiazione =2 carattere
sportive dilettantistico e culturaie, costituita a tempo indeterminate, senza fini
| di lucro, estranea ad ogni tipo di attivita politica, di razza e di religiona.
I'Assooiazione ha sede nel comune Firenze, in viale Manfredo Fanti n. 69,

Cap.1l - 5C0OPO

[T

Art. 2] Ha per scopo:
a) valorizzare limmagine della societd di calcio " ACF FIORENTINA S.pA" con
sede in Firenze e comunque della societd medesima qualungue altra denomi-
nazione o sede essa dovesse assumere in futuro e di seguito denominata co-
me “Societa”, mediante iniziative atte a creare un clima di costante e civile in-
citamento all'agonismo, un'atmosfera di simpatia nei confronti delle sguadre di’
calcio;

.

b} incentivare la creazione di nuovi Viola Clubs; promuovere e coordinare tut—|
te le attivitd del Viola Clubs che, ancorché formalmente costituiti, amministrati- |
vamente e giuridicamente indipendenti, saranno aderenti e riconosciut dal-
CI'A.C.C.V.C., tendenti al raggiungimento ed alla realizzazione degli scopi di cui.
al punto precedente; curare |z formazicne dei quadri dirigenti delle associa-.
ziomi socie; collaborare al corretto adempimento degli obblighi amministrativi e
. tributari delie associazioni socis; !
¢} organizzare e coordinare le iniziative sportive, culturali, di trasferte, e ri-i
creative atte a diffondere il nome e limmagine della Societd, nonche incre- |
mentare |la presenza dei sostenitori viola sia nelle gare interne che in quelle'
esterne; diffondere, commercializzare e distribuire sussidhariaments, materiale .i
propric 2/c con it marchie della Spcieta, previa autorizzazione del depositario
del marchio; _
d} promuovere nel'ambito dell’'oggetto sociale la coscienza dei principi d i
lealtd sportiva, di rettitudine e di correttezza morale e materiale n2i confronti
di chicchessia, principi ai quali deve essere uniformate Vincitamento all'organi-
: smo, con ripudio quindi di ogni forma di ingiuria, di concessione alla volgarita e f'_";':"
soprattutto di ogni tipe di viclenza; !
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e) pud contribuire alla diffusione di altre discipline sportive, in tutte le loro - .. :
. specialita e consimili, dilettantistiche, inguadrate o no dal Comitato Dlimpim!"*""“ R
Nazignale Italiano, o di quante altre possano essere dallo stesso costituite nees:!I - "
integrate; partecipare con i propri iscritti a manifestazioni e competizioni spar- | -
tive di ogni discipling sia in lfalia che allBstero; promulvere la formazione dei :
. soci e dei giovani favorendo la diffusione della cultura delle discipline sportive |
ed incoraggiare o studic dei problemi relativi, con particolare attenzione alle’
studio delle buona salute; organizzare atfivita sportive Compresa i'attivitd di-
dattica per I'avvio, I'aggiornamento e il perfezionamento nelle attivita sparti-
- ve: organizzare manifestazioni e di propaganda annessa, convegni, ::ungres=;
si, simposi e simil: a carattere nazionale ed internazionale, proiezioni di ﬁlmsi
e documenti, inerenti all'attivity propria e dei propri iscritti che valorizzi |a cittd
" &3 cultura di Firenze o di quella detle Associazioni affiliate, '
f) I'associazione ncerchera modi di confronto con le forze presenti nella s0-

| cietd, con le Istituzioni Pubbliche, con gli £ty locali, sportivi, medic, culturali &
: i




turistici per contribuire alla realizzazione di progetti che si collocang nel qua-

. affiliata. Tutti aii'atto della domanda d'ammissione, ne devono fare lettura e

| Previa domanda di appartenenza all'Associazione, SON0 aMMEessi & versano

dro di una programmazione temmtoriale dell'attivita del tempo libere, delio
sport e delfla salute;
g) pud svolgere, nel rispetto delle leggi, dei regolamenti statali, delie disposi-
zioni federali e quanto altro per il corretto attuarsi della fattispecie, ogni ope-
razione ritenuta utile efo opportuna per il conseguimento degli scopi sociali;
ogni altra attivitd sussidiaria e ritenuta necessaria per il reperimento dei mez-
zi economici 2l fine dello sviluppo dell’Associazione e suoi affiliate.
Art. 3} UAssociazione & affiliata alla Federazione Italiana Sostenitori Squadre
di Calcio;
potra affiliarsi ad altre Federazioni Italiane sportive o aitri Enti di promoziong o
simili, ad Organismi intemazionali, alle quali riterra cppertunc aggregarsi, e-
ventualmente accettando espressamente ed applicando i regolamenti e
guant'attro deliberate dai competenti organi federali. i
Art. 4) 1 colori sociali, oltre a quelli nazionali {verde, bianco, rosso ed azzurro),
sono il bianco e viola, mentre il vessillo (dai colori viola bianco russo) € rap-
presentato  dal giglic di Firenze rosso. 1l distintive o logo & a forma di scudo.
L'effige e la scritta vengono anche allegati in fondo al presente  Statuto.

Cap. III - S0CT
Art. 5) Possono far parte deli'Associazione in qualitd di soci, | Viola Ciubs re-
golarmente costituiti che abbiano integralmente accettato il presente statuto
sociale, le persone fisiche senza distinzione di sesso, cittadinanza, razza o re-.
ligione considerate meritevoli dal Consiglio Direttive, Enti efo altre ﬂrganizza—'
zioni pubbliche o private che ne abbiano fatto domanda come sopra & sia ac-
cettata dal Consiglio Direttivo. Pur con egual diritto, L'associazione & compo-
sta dai soci:
a} Benemeriti;
b) Ordinari.
I soc Benemeriti sono coloro che per opere, donazioni o cariche rivestite in
senc allAssociazione ne hanno dato un notevole contributo. Sono nominati
dal'Assemblea generale dei soci, su proposta del Consiglio Direttivo e gene-
ralmente sono esonerati dal pagamento della guota, !
Sono soci Ordinan tutti gl altri,

la quota sociale.

La domanda deve essere redatta su apposito modulo sottoscritto.

Art. §) La validitd della qualitd di sodio, efficacemente conseguita all'atto di
presentazione della domanda di ammissione, & subordinata all’accoglimento
da parte del Consiglio Direttiva il cui giudizio & insindacabile e contro cuila de-

cisione & ammesso appello al'‘Assemblea generale. Al richiedente viene comu-
nicato il non accoglimento della domanda entro tre mesi dalla data della stes- '

sa, per cui, in assenza di tale comunicazione l'accettazione & tacitz e 'adesio- |

‘ ne siintende perfezionata. :

I
Art. 7) Tutti v soci si abbligano a rispettare principalmente le norme questo |

statuto ed in secondo luogo o in carenza, quello proprio degli Organismi inter-
nazionali di ogni singola Federazione od Ente similare cui I'Associazione fosse |

successivaments  possono, & semplice richiesta, visionarlo nella sede sociale ;
od ove la documentazione sia conservata.

Art. @) Tutti i soci hanno oli stessi diritti e sono chizmati ad una attiva adesio- |
2
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ne zlla vita del sodalizic volendosi esciudere espressamente una tempora-
é_r:;.:’:'_ds partecipazione, nonché a difendere il buon nome dell’Associazione.
| Art. g) Ogni Vicla Clubs od Organismo associato dovra eleggere tramite sua
f delinera consiliare due soci delegati fra i propri membri, ai quali & conferito il
potere di rappresentare  l'assoCalo nielie assemblee della A.C.CV.C. che ver-
ranno tenute nel corso dell’anno, esprimendo comunque un sole voto anche
se partecipanti entrambi all'assemblea.

Art. 10) La stessa persona non potra essere nominata delegate da pid di un
associato.

Art. 11) Ogni associato dovra comunicare alla A.C.CV.C. | nominativi dei propn
delegati al momento dell'iscrizione annuale. Eventuali medifiche dovranno es
| sare tempestivamente comunicate alla A.C.CV.C.

grt. 123 I mancato rispetto dei termini di cui sopra, impedird la partecipazione
alfassemblea della A.C.C.V.C. del delegato/i nominato dal Vicla Cleb od altro
Ente di appertenanza.

Art. 13) 1 soci cessano di appartenere  ali'Associaziona:

a) per dimissioni volontarie; b} a causa del mancato pagamento detla guocta
sociale o frazione di essa quando guest'ultima raggiunga [importo di pid di un
terzo di quella totale; c) per radiazione deliberata per maggioranza assoluta
dei componenti il Consiglio Direttivo, pronunciata contro il socio che commetie
azioni disonorevali entro e fuori PAssociazione o che, con la sua condotta co-
stituisce ostacelo al buon andamento della Associazione. La delibera di radia-

=1

zione deve essere ratificata dall'Assemblea generale dei soci. In tuthi | cas il

io non ha dintto al rimborsoe delle somme versate.

Cap. IV - ENTRATE E PATRIMONIO SOCTALE
Art. 14} Le entrate dell'Associazione sono costituite:
a) dalle quote sociali e tasse diiscrizione. Gli associati sono tenuti @ contribui-

re zlle spese deli'Associazione nella misura annua stabilita dal Consiglio e con

le modalitd stabilite dalle stesso. E' costituita da una gquota fissa riferita al Vio-
la Club ed una quota unitaria in ragione della consistenza numerica degli i-
scritti al Vicola Club  associato;

b} dai contributi e dalle elargizioni dei soci, di terzi o di enti pubblict o privati;

t} da ogni altra entrata che concorra ad incrementare i fondi sociali.

Art. 15} E' fatto divieto di distribuire {anche in modo indiretto) gli eventuali uti-
li od avanzi di gestioni, nonché fondi, niserve o capitale durante la vita dell'As-
sociazione; al termine dell'esercizio potranno essere solo destinati al reinve-
stimento od ad eventuali coperture di perdite, salvo che |a destinazione o di-

siribuzione non siano imposte per legai o siano effettuate a favore di altri enb
che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima e unitana
struttura. Le

uote o contributi associativi sono intrasmissibili e non rivalutabi-
ls.

Eoe . . , . . N
Art. 18) Per il raggiungimento dell'nggetto a cui & demandata 'Associazions,
nella fase iniziale di un progetto o in particolari periedi di necessitd economi-

L ]

! Consiglio Direttivoe & autorizzato 2 richiedere ai membri delio stesso di

assumere obbligazioni in proprio, fornire garanzie, effettuare versamenti a G-
Wlo gratuito. In caso di assenza di specifica pattuizione scritta, tali versamen-
L 5

tonsiderano quindi fin da ora improduttivi di interessi e cd in espressa

Jeroga al disposte dell'art, 1282 comma 1 C.C. ed altre previsioni di fruttuo-

=1t2. I soci o membri del Consiglio sono liberi di accettare o meno con la condi-

Zmne che per "Associazione tali versamenti costituiscong obblign di restituzic

[o
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Art. 19) L'anno sociale e I'esercizio finanziario iniziano il primo iugho e terr-:

ne attraverso Pncasso delle quote socizh "ad nutum®, e ciod a semplice richie-
sta (salvo espresse pattuizioni di determinata durstz temporale & purché nel |
rispatto delie norme di legge e delle deliberazioni del Comitato Interministe-
riale del Credito e del Risparmio tempo per tempo vigenti).

Al momento della sua entrata in carica, il nuovo Consiglio Direttive dovrd libe-
rare | membn di quello cessato, decaduto o dimissionario, da tutte le obbliga-
zioni in propric da costoro assunte e dalle garanzie da essi fornite nell'inte-
resse dell'A.C.C.V.C,, fatta eccezione per quelle che ritenga di dover contesta-
re nel termine perentorio di trenta giomni dalla sua entrata in carica effettiva,
Art. 17) Il patrimonio & costituito:

g) dal materiale ed attrezzature esistenti:

b) da eventuali trofei aggiudicati defimitivamente in manifestazioni, gare, com-
petizioni e simili; .

<) da tutti gli altri beni mobili ed immaobili appartenent  all'Associazione stessa;
d} da donazioni, lasciti e successioni;.

e) da fondi od aitre dotazioni.

Art. 1B) In caso di scioglimento, per gualungue causa, dell'Assodiazione, il pa-
trimonio & devoluto ad aitra Associazione od ente con finality analoghe o ai |
fini di pubblica utilita, sentito I"organismo di controfio di cui ail'articolo 3 comma -
190 defla Legge 23 dicermnbre 1996 n° 662, salvo diversa destinazione impo-
sta dalla legge.

minano il trenta giugno di cascun annc. L'approvazione del bilancio, rendicon-
to o daltri documenti correlati deve avvenire entro centottanta giorni dalla
chiusura dell'esercizio.

Cap. V - SED] PERIFERICHE
Art. 20) Laddove si dimostrasse necessario, con apposita delibera assemblea-
re, potra essere costituita una sede periferica. Ogni periferica in armaonia con
il presente statuto, pud definire propn regolamenti che pill si confanno alle e-
sigenze specifiche; essi diventeranno operanti con Fapprovazione del Consi-
gho Direttivo. Organi della sede periferica sono I'Assemblea Territorizle dei so-
d e il Consiglio Territoriale. Il Consigio Territoriale nomina nel proprio ambito il
Presidente, che fard parte di diritto def Consiglic Direttivo.

Cap. VI - ORGANI SOCIAL
Art 21) Gli Organi sociali sono;
2) l'Assemblea generale dei soci (in seduta ordinaria e straordinaria);
b) it Presidente;
c} il Consiglic Direttivo;
dl il Collegio Sindacale;
€) i Revisori dei Conti se nominati;
f) it coilegio dei Probivir se nominato,
Art. 22} L'ASSEMBLEA generale dei soci € sovrana ed & il massimo organo de-
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liberativo dell'Associazione; & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.
Prendono parte all'Assemblea con dirittc di parola e di voto tutti i sodi, in hase!
aliart. 2532, em. 2 C.C,, purché in regola con il versamento della guota. Dgn||
socic pud farsi rappresentare da un altro socio mediante semplice lettera d:i
procura, con non pid di una delega ciascuno. Non & ammesso il voto per corri-
spondenza; potra invece essere ammesse, se divenuto di uso comune e fa-j
cente parte doll'organizzazione e dotazioni dell'Assocdiazione, quelin mediante .

mezzi video-multimediali rilasciato in contemporanea a auelli consuati.
4




L'Assemblea & annuale E__d:—*.veEruenir_g__:—*.r*trcu_ii_nzrmi_:j_f:*_ per l'approvazione |
~ | "det bitancio. _
Art. 23) UAssemblea straordinaria, oltre che dal Presidente motu proprc e dal |
Consiglio Direttivo a seguito di propria del berazione, pud essere richiesta da

almens un decimo deal associati, presentande domanda al Presidente e pro- | a2
. . | = R
ponenda l'ordine dei giorno. In tal caso la stessa deve essere convocata en-| = &
- - - . . et BB
tra trenta giorni dal ricevimento della richiesta — ""iﬁ
Art. 24) La convocazione dell'Assemblea {ordinaria e straordinaria) deve a'\.f~.=:-':-| == EE 5
. . . . . e —_— (@i iee
nire con awviso scritto da comunicare ai soci mediante affissione nella sede | == ?E
sociale ¢ altro luogo protempore dove viene svaolta 'attivitd, o tramite lettera, == =
. _— , = -
0 comungue con altra idonea forma di comunicazions, almeno dieci giorni pr;—| == et
ma della data stabilitz & deve contenere lindicazione, del luogo, del giomo e | EE'
N
delf'ora della riunione, nonché gli argomenti posti all'ordine del giorno; se tra ———

essi vi & I'spprovazione dei bilangig o rendiconto, lo stesso (anche se in Farmal
sintetica) sara unitamente depositate o comunicato con 'avviso., ' '
Art. 25} UAssemblea {ordinaria o straordinaria) & valida in prima convocazione
quando  sono presenti almeno la metd pitt uno dei soci. Trascorse ventiguat-

tro ore dallz prima convocazione, la stessa & regolarmente costituita, in
seconda convocazione e delibera validamente, qualunque sia il numers di soci
presenti © rappresentati. Essa decide z maggoranza semplice dei vob fatta
eccezione per:

a} le delibere eventualmente concernenti la trasformazione, fusione, scissione
o scioglimento dell'Associazione, che dovranno essere prese con il voto favo-
revole di almeno 4/5 degli Associati presenti; |

b} le modifiche dello statuto, che dovranno essere approvate con voto favore
vole di almeno 2/3 degli Associati presenti. |
Art. 26) LU'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o da altra
persona a tal uopo eletta. Viene nominato anche un segretario ed eventuali
due scrutatori, Le votazioni avwengono, ad insindacabile scelta del Presidente

per alzata di mano o per appello nominale o per voto segreto o altro modo
tonsentito dallo statuto. Nell'accertamento  delle maggioranze il Presidente
stesso polrd essere assistito dagli scrutator. !
Art. 27} Le deliberazioni dell'Assemblea prese validamente a norma del pre-
sente statuto vincolano tutti i soc anche se assenti o dissenzientt e non pos-
sUNG essere variate se non su delibera di altra Assembiea. Un estratto delle |
delibere potrd essere resg pubblico anche mediante affissione entro | SUCTES-
sivi dieci giorni nellz sede sociale o altro luogo ove |'attivitd viene svoita o
preposto per le comunicazioni. Tutte le delibere e le decisioni sono riporiate, ||
comungue, in appositi libri.

Limpugnazions delle delibere assembileari, =zia in sede ordinara che in straor- | LnE A
dinaria, devono awvenire, a pena di decadenza, entro il termine di tre mesi | R AR

dalla trascrizione del verbale nei reiativi registri. L'istanza i annullamento da
parte di qualungue Assccoiato in presenza dei suoi delegati, potra essere prm—!
posta anche al collegio dei Probiviri se gletta, il quale potrd sentire le parti in- |
teressate prima di procedere alia sospensione o sll'annuliamento della deiibe- |
razione. Nel caso venga percorsa guesta opzione, la decsione del collegio |
non e soggetta a reclamo e l'istanza dovrd essere proposta, pena - decadenza
della facoltd, al massims entro quindici giorni dalia data della trascrizione del-
la delibera. 1l Coliegic dei Probiviri avra tempoe uiteriori gquindici giormi per e-
mettere zentenza definitiva
=




Art. 28} L'Assemblea generale dei soci in sede ordinaria:

¢) discute ed approva la relazione morale - tecnica, sull'attivitd dell'anng so-
aiale, il rendiconto economico e finanziaric od altri documenti sottoposti:

d) discute ed approva sulle relazioni sportive ed amministrative del Consiglio
e dei programmi dell'attivitd da svolgere;

e} approva |'eventuale bilancie e rendiconto preventive efo altri documenti si- — .
milari; ....-El\
f} nomina i soci Benemerniti proposti dat Consiglio Direttivo; i Sindaci e i Probi-

viri mangcanti;

g} delibera l'ermissione di titoli di auto finanziamento a tasso agevolato deno-

minati di sclidarietd, nei limiti & con le modalita previste dalle normative vigen-

titempo per tempo;

) decide su tutte le questioni che il Consiglio Direttivo ritiene opportunc pro-

porre, nonche su ogni altro argomento che interessi !a vita e il regolare svol-

gimento  dell'Associazione.

E' facoltd degl Associati, purché la relativa richiesta sia presentata al Consi-

glio con lettera raccomandata da almeno dieci sottoscrittori, antecedentemen-

te di aimeno quindici giorm all’assemblea stessa, ottenere |la incusione di ar-

gomenti all'orgine del giorno.

collegio dei Probivin a raccogiiere entro il termine di almeno venti giorni ante-

Art. 29) Per !e elezioni delie cariche sociali lo statutc delega il presidente del

cedenti 'assemblea elettiva:

a) Il hste dei candidati a Presidente che dovrannc essere predisposte con

lindicazione der nominativi dei candidati alle cariche di Consigliere unitamente

al programma di gestione.

I reguisiti per poter presentare la candidatura a Presidente dovranno essere:

ricoprire [a carica da almeno due anni di Presidente di un Viola Club regolar-

mente costituito ed affiliato all’A.C.CV.C. da almens un anno (tale requisito

non & necessario per l'eventuale rcandidatura de! presidente uscente o di-

missionario);

b) | nominativi dei candidati dell'eventuale Collegio dei Probiviri. Requisiti per

detta nomina saranno l'etd: non inferiore ai cinguanta anni; una indiscussa

maoralita; preferibiilmente una cultura od esperienze in materie guridiche.

h) facoltativamente il nominative di almeno un soggstto, che potrebbe assu

mere la carica di Revisore dei Conti.

Dette liste verranno sottoposte alla votazione  dell'zssemblea.

In sede straordinaria:

a) delibera le modifiche statutarie;

b) decide su tutte le questioni che il Presidente o il Consiglio Direttive riter-

ranno opportung sottoporre all'Assembilea in via stracrdinaria;

cj delibera la trasformazione, fusione, scissione o lo scioglimento.

Art. 30) 11 PRESIDENTE, & norma del presente statuto, dirige |'Associazione e

ne & il legale rappresentante in ogni evenienza; dirige le riunioni di Consiglio;

pud rilasciare procure speciali ed ha facoitd di delegare alcune sue competen-

ze ad altro scggetto o membro del Consiglio Direttivo. Il presidente dura in

carica quattro anni; € rieleggibile per pili legislature.

Le dimissioni o il decesso del Presidente compeortano la decadenza anche del-

"Organo Colizgiale che deve essere sostituito dall'Assemblez con le modalita
viste dallo Statuto.

Art. 31} Il CONSIGLIO DIRETTIVO & T'organe esecutive della volonta espressa ;
Manfredo
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cal'Assembiea, provvede al funzionamento tecnico, amministrativo ed orga- |

nirzativa dell'Associazione, e investito dei pid ampi poteri per la direzione =

5]

amministrazions ordinaria e stracrdinaria, ha facoitd di compiere tutti gl ath

che ritieng opportuni per il buon andamento dell'Associazione. Inoltre il Consi-
atio Direttivo: a} esamina le domande d'ammissiong o di dimissione del soci 2
;ﬁ!ibera su esse; b) propone all?assembliea generale la nomina dei soci Bene-
meriti; C} nomina, se lo ritiene opportuno: i Revisori dei Conti, un membro del
Collegio dei Probiviri; uno o pib direttori tecnici di settore, i guali possono  es-
sare scelti anche al di fuori delie stesso, con wvoto consultive; d} discute altri
incarichi determinandone le funzioni, le competenze, ie responsabilita; e) sta-
hilisce la quota sociale e le eventuali rateizzazioni; ) fissa la data dell'Assem-
blea ordinara annuale; g) emana, s& necessario, regolamenti & norme per il
huon andamento dell'Assocazione; h) redige il bilanco, rendiconti economici &
fnanziarl e quant'altro da sottoporre, se nel caso, all'approvanone  dell As-
semblea e provwede ad una regolare lenta dei libn, delle eventuali scritture
contabili obbligatorie tenendo distinti gli adempimenti formali in relazione an
che ad una diversa natura dell'attivita istituzionale e connessa; i} decide su
tutte le questioni che interessano I'Associazione ed i sod.

1l Consiglio Direttivo & composta da un minimo di tre membri e da un massimo
di dieci, inclusi i membn & diritto, vale 2 dire gl eventuali Presidenti di sede
secondaria nominati nelle rispettive assemblee, Tutte le cariche degli ammini-
siratori sono gratuite ed & fatto divieto agli stessi di ricoprire cariche sociali in
altre associazioni o societa sportive nell’ambito della medesima disciplina.

i VICEPRESIDENTE & nominato dal Presidente tra | membri del Consiglio stes-
so. A giudizio del Presidente possono essere nominati due Vice Presidenti. I
Vicepresidente pidt anziano sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o
impedimente temporanes ed in quelle mansioni nelie guali viens espressa-
mente delegato.

II SEGRETARIO, nominato nel medesimo modo del vicepresidents, di esecu-
zione alle delibere del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i1 verbali del-
l2 riunioni, attende alla commispondenza, cura la tenuta dei libn e degli athi del-
FAssociazions, le comunicazioni per le adunanze del Consiglio e delle Assem
blee, provvede zl normale andamento  dell’Associazione.

Art. 32) Le rignioni dei Consiglio Direttivo sono convocate dal Presidente del-
I'A=sociazione o dal Segretario senza formalitd, ma con l'indicazione degli ar-
gomenti da trattare., Sono valide quando & presente [a maggioranza dei suoi
componenti (comungue non inferiore a cingque). Esso delibera a2 maggioranza
di voti e, in caso di paritd decide il voto del Presidente. Il Presdiente pud deli-
berare in via d'urgenza su materie di competenza del Consiglio. Tali delibera-
zioni devono essere sottoposte a ratifica del Consiglio stesso, nella prima riu-
mone successiva. Per contratti di fornitura per importo superiore a seimila eu-
ro il Consiglio Direttivo deve valutare e conservare almeno tre offerte confron-
tabili.

Possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo, su invito, auvtoritd de!
mondo politico, artistico e sportivo, 1 soci eletti in Organi internazionali, nazio-
nali o territoriali delle federazioni o consimili a cui i'Associazione fosse affihats,
ar quali spettz i diritte di parola e non di voto,

Art. 33} in ceso di mancanza per gqualsiasi causa, di uno o pid componenti del
Consiglie Direttive in numero inferiore alla metd, si provvederd al reintegro da

Parte delln stessn Precidentz, In caso i nuemero superi la meta dei consighiet




originali, 0 venga meno anche il Presidente, wverra convocsta nel termine di

trenta giorm Vassemblea per le nuove elezioni, scioglimento o simill, da effet-
tuarsi al massimo entro i successivi quindici giorni.

Il Presidente nmane in carica per Pordinaria amministrazione sino allo svolgi-
mento della predetta Assemblea anch in caso di irregolare funzionamento o di
gravi irregolanitd di gestione o di gravi infrazioni all'ordinarmento sportivo. In
questi casi, gualora lo stesso non provveda aila convocazione nei termini o
maodi di cui sopra, la responsabilitd di tale atto ricade sul Vicepresidente, se-
gretario ed a seguire su ogni singolo consigliere.

Art. 34) I COLLEGIO SINDACALE & composto al massimo da tre membri e dus
i supplenti nominati direttamente dail'Assemblea. E' un organo di garanzia in-
terno che controlla gli aspetti contabili ed amministrativi, il rispetto delle rego-
fe & dello statute o della tenuta dei libri. Pud assistere con dintto di parola, al-
. le riunioni del Consiglio Direttivo dove si prendono decisioni economiche; visio-
nano il bilancio prima della sua approvazione e possono richiedere o controi-
, lare i rendiconti economici infrannuali. Riferiscono direttamente  ali?Assemblea.
I Sindaci durano in carica quattro anni ¢ comungue fino alla nomina del colle-
gio subentrante. Possono essere rieleggibili, le cariche sono gratuite.

Art. 35) Il COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI & composto al massimo da tre
membri & due supplenti, vengono nominati dal Consiglio Direttivo; possono
essers nominate anche persone estranse all’Associazione, a cut viene conferi-
to mandato

Il Collegio dei Revisori dei Conti, & nominato nel cass in cui s& ne ravvisi la ne-
cessitd di funzionamento, in relazione alla consistenza del patrimonio socizle
o alle norme di legge relative. 1l Collegio dei Revisori dei Conti pud assistere di
diritto, con voto consultive, alle riunioni del Consiglio Direttivo dove sono as-
sunte delibere amministrative. Il Collegio esercita la vigilanza suli'amministra-
zione dell'Associazione ed appronta la relazione di controllo sottoscritta, che
correda il conto consuntive da sottoporre  all'assemblea dei soci. I Revison
possono  in gqualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo. II
Consiglio Direttive & tenuto a fornire ogni notizia sull’andamento della gestio-
ne o su determinata attivita a richiesta dei Revisori. I Collegio dei Revisori du-
ra in carica quattro anni o comungue fino alla nomina del collegio subentrante.
I Revisori possono essere rieleggibili e vanno scelti tra quelii iscritti nell'appo-
sito registro.

1 Revisori supplenti subentrano a quelli effettivi che siano venuti meno per u-
~na qualsiasi causa, in ragione delle preferenze ricevute in sede di nomina.

| Art. 36) Il COLLEGIO DEI PROBIVIRI se istituito, & composto da tre membri no-
: minati dall'Assemblea. Dura in carica quattro anni o comungue fino alla nomina
jdel collegio subentrante. Le cariche sono gratuite; i componenti possono es-
- sere rieleggibiii.

il Collegic decide i ricorsi contro i provvedimenti disciplinari deli'Assemblea e

| del Consiglio Direttivo; ha il potere di richiamare gli Associati all'osservanza |

dello Statuto; pud intervenire per ia soluzione di controversie tra gli Associati,
frz gli stessi e I'A.C.CV.C.; ha il potere di richiamare il Consiglio Direttivo al-
Vosservanza del programma presentato  dal Presidente; di segnalare all'As-
semblea l'eventuale mancats attuazione del programma stesso.

Cap. VII - AZIONI D1 RESPONSABILITA' E COMMISSARIO STRADRDINARIO
Art. 37) Eventuali azioni di responsabifita contro il Presidente o | membri dei

' Consiali dovranno essere preliminarmente avtorizzate dall'Bssemblea in sedu-
: g
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ta Straordinana, a maggioranza degli Associati, CE__E[p_gy_-;-:_rjﬁrﬁ 2 dichia"a'g

dgecaduti dalla carica gli Amministrator contro | quali debbasi  procedere.,

Art. 38) Qualora 'Assemblea esprima un voto di sfiducia sull'operato del Con
siglio, la stessa potra provvedere sz lo ritiene opportuno, alfelezione di un
Commissano Straordinario, anche se taie sostituzions nelle cariche sociali non
fosse prevista dall'ordine del giorno. Tale ordine del giorno dowrd perd aver
previsto la discussione sull'operato del Consiglio.

Art 39) 1l Commissario Straordinario pud essere seelto anche tra i non Soc. E-
gl dura in carica un periode massimo di tre mesi salvo che una successiva as-
sembiea stabilisca una proroga ed avra i poted e gli cbblighi normalmente
spettanti  al Presidente  dell'Associazione ed al Consiglio. I Commissario
Streordinario prima della scadenza del suo mandato, dovra convocare I'As-
semblea per la nomina del nuovo organigramma.

Cap. VII - PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI E CLAUSOLA COMPROMISSORIA
Art. 40) Il Consiglio dell'Associazione ha i potere di radiare con provvedimen-
to motivato quell'associato che non ottemperasse alle disposizioni del presen-
tz statuto o che, in qualsiasi modo contravvenisse zlie finalitd deilA C.CV.C. 1l
Consiglio Direttivo avra altresi la facoltd di segnalare ai Viola Clubs associati
nominativi di soci degli stessi nei confronti dei quali il Vicla Club associato
dovra attivare i procedimenti disciplinari del caso.

Art. 41) I soci si impegnanc 2 non adire le vie legali per |a tutela dei loro diritti
ed interessi e per |la riscluzione di controversie di qualsiasi natura, eventuali
divergenze che dovessero sorgere con 'Associazione e fra loro per motivi di-
pendenti dalla vita sociale.
Tutte le controversie fra I'Associazione ed i soci e fra | soci stessi, saranno ob-
bligatoriamente deferite all'arbitrato informale de! Collegio dei Probiviri dell’As-
sociazione e con sede in ltalia. Gli arbitri, perché cosi espressamente  conve-
nuto ed accettato, giudicano, quali amichevaoli compositori, inappelabilmente &
senza particolari formalita di procedura, salvo la tempestiva comunicaziones al-
l& parti della decisione presa.
LE stesse wverranno depositate al Presidente della A.C.CV.C. il guale dovra
custodire al documenti ufficiali dell'Associazione.,
Cap. [X - REFERENDUM SOCIALE

Art. 42) 1l Consiglio pud interpellare i soci in ordine a qualsiasi argomento i
interesse  sociale,
Il referendum sociale si svolge per mezzo di schede autenticate con la firma
del Segretario del Consiglio. Tali schede saranno inviate a tutti i soct iscritti da
gimeno tre mesi, i quali esprimeranno il loro voto restituendo la scheda vota-
ta in busta chiusa senza firmarla né contrassegnarla. La scheda potra essere
restituita per posta o mediante deposito neile urne che, ali'uopo, saranno col-
ocate presso la sede sociale o la segreteria del Ciub. Qualora fosse possibile
otranno essere adottate analoghe procedure con P'utilizzo di password e si-
stemi multimediaki.

Cap.X - NORME INTEGRATIVE
Art. 43} E' previsto, con il rispetto deile norme dettate per le Assemblee
traordinarie dal presente statuto, che I'Associazions, qualora raggiunga taie
volonta, possa assumere la forma di Organizzazione non lucrativa di utilitd so-

le, altro Ente non commerciale, possa trasformarsi in societa di capitali.

Art. 44) 1l presente statute sociale entra in vigore lo stesso giorno di appro-

vazicne da parte dell'Assemblea e sostituisce ed annulla ogni altra preceden-
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'te versione. Le cariche sociali in essere al momento dell'approvazione del

ety sy A

i tempo vigenti.
. F.to Filippo Pucci

nuovo Statute, rimarranno valide ed cperanti fino 2 normale scadenza.
Esso viene redatto per meglio regolamentare |'attivita istituzionale, la guale &
ratta dalle regole menzionate e per tutto cid nen contemplate in esse e in
guelle degli statuti proposti o propri delle Federazieni o consimili cui 'Associa-
zione fosse affiliata si fa riferimento alle norme de!l Codice Civile ed alle spe-
ciali dispesizioni legislative e regolamenti relativi agli Enti Mo Profit, tempo per

F.to Tommaso Maurantonio Notaio
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ESTRATTO VERBALE ASSEMBLEA

Il signor Pucci Filippo, nato a Firenze (FI) il 8lugno 1963, ivi residente in
via Reginaldo Giuliani n.98, cod. fisc.PCCFPP63HB0ES; in qualita di
presidente della ASSOCIAZIONE CENTRO COORDINAMENTMIOLA
CLUB A.C.S.D. e di Promozione Sociale, a seguitdl'atsemblea
straordinaria dei soci tenutasi il giorno 8 mag@0l6 e conseguente
mandato a C.D. di provvedere ad adempimenti forn@n il presente
estratto anche di propria delibera contestualpy@ivede a riportare quanto
deciso per le registrazioni del caso.

“L’anno 2016 il giorno otto del mese di maggioeatire 10.30, si € riunita
in seconda convocazione presso i locali messi podisione in via A.
D'Orso 6 (casa del popolo R.Andreoni), lI'assembléa soci della
ASSOCIAZIONE CENTRO COORDINAMENTO VIOLA CLUB A.C.9.

e di Promozione sociale, con codice fiscale 9400882 con sede della
stessa in Viale M. Fanti 69/71 Firenze (Fl) pecdisre e deliberare tra gli
altri, sui seguenti punti all’ordine del giorno:

In seduta straordinaria:
VARIAZIONE DELL'ARTICOLO 19 DELLO STATUTO

...Omissis...

Dopo ampia discussione, vista la necessita e peatii portare I'anno
sociale e l'esercizio finanziario a coincidere d@mno solare e cioe “ 1
gennaio — 31 dicembre “ ( in precedenza 1 luglis0—giugno di ciascun
anno ), 'Assemblea approva a maggioranza la nuadifiell'articolo 19
dello Statuto Sociale che risulta quindi cosi tridsc

“Art.19) L’anno sociale e I'esercizio finanziario inizian@rimo di gennaio
e terminano il 31 dicembre di ciascun anno. L’appeone del bilancio,
rendiconto o di altri documenti correlati deve avive entro centottanta
giorni dalla chiusura dell’esercizio e comunque p&no rispetto delle
norme vigenti”.

Omissis

Il presidente



